Einordnung
Tarifergebnis M+E und
Entlastungspakete
2022
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DAS ERGEBNIS .é
MEHR GELD
» Deutliches Plus bei den Einkommen:

TARI FERGEBN Is Tabellenwirksame Entgelterh6hung in

zwei Stufen. Steuerfreie

METALL- UND ELEKTRO- nfations prémie inzwel Stufen von
eweils uro. Mindestens
IND"STRIE JEuro mussen im Januar 2023
ausgezahlt werden.

1500 € 5.2 % 1500 € 33% » Azubis / Dual-Studierende:
Inflationsprimie mehr Geld Inflationspréamie mehr Geld Erhalten zwei Mal 550 Euro

Inflationspramie.

» Teilzeitbeschiftigte:
Erhalten die Inflationspramie anteilig

BISFEB.2023 JUN.2023  BISFEB.2024 MAI2024 entsprechend ihrer Arbeitszeit,
mindestens aber zweimal 400 Euro.

Laufzeit: 24 Monate

Quelle: IG Metall Baden-Wiirttemberg



DAS ERGEBNIS
WEITERE BAUSTEINE

Neusortierung ZUB/ T-ZUG (B) und T-Geld
» Der ZUB/das T-ZUG (B) wird von 12,3 % auf 18,5 % des Eckentgeltes erhoht.

» Der Trafo-Baustein / das T-Geld bleibt in Hohe von 18,4 % des
Monatseinkommens bestehen. Die fiir Februar 2023 vorgesehen Erhdohung
findet nicht statt.

Betriebliche Differenzierung

» Bei schwieriger wirtschaftlicher Lage kann der Arbeitgeber in 2023 und 2024
eine Verschiebung des ZUB/T-ZUG (B) bis zum 30. April des Folgejahres
vornehmen. Bei einer Umsatzrendite unter 2,3% kann sie entfallen.
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IG Metall-Energiekampagne wirkt

Bundesregierung
hat, auch auf Druck
der IG Metall, mas-
sive Entlastungen
auf den Weg ge-
bracht.

Strom- und Gaspreisbremse kommt.
Auf Druck der I1G Metall.

Zusatzzahlungen bis zu 3.000 Euro
steuer- und abgabenfrei.

Energiebonus fiir Beschiiftigte. Auf Druck der

IG Metall auch fiir Rentner*innen und Studierende.

Abschipfung der ,,Zufallsgewinne* der
Energieerzeuger.

Verlingerung des Kurzarbeitergeldes.
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WIR LASSEN
NICHT NACH!

MaBnahmen
miissen wirksam bei
Beschiftigten und
Betrieben ankommen



SOLIDARITAT
GEWINNT

TARIFBEWEGUNG 2022

STARKES ERGEBNIS
GEMEINSAM ERKAMPFT!

ENERGIEPREISE
INFLATIONS- RUNTER
AUSGLEICH Gas- und Strom-
2 x 1.500 Euro preisbremse
steuer- und abgabenfrei MwSt.-Senkung beim Gas

Auszahlung bis spatestens e ; ki
Februar 2023 und Februar 2024 Energlepauschale im
September 2022

igmetall.de
#FAIRWANDEL



TARIFERHOHUNG UND ENTLASTUNG

Zusammenwirkenvon Tarif und Entlastungen— 2 Beispiele

» Mitdem Tarifabschluss steigen die Bruttogehdlterab Juni 2023 um5,2% — zudem
zahlt der Arbeitgeber bis Februar2023 steuer- und abgabenfrei 1.500 Euro.

» Fiir die Beschaftigten ist wichtig, was davon im Netto bei ihnen ankommt. Davon
miissen Sie ihre Rechnungen zahlen.

» Effekt aufden Nettolohn an zwei einfach gehaltenen Beispielen:
» Single mit M+E-Tarifentgeltund Monatsbruttoin 2022 von 3.500 EUR.

» EhepaarmitzweiKindern und zwei Einkommen: Eines in der M+E in Hohe von
2.700 EUR, ein weiteres in Hohe von 1.800 EUR pro Monat (auBBerhalb der M+E).
Anstieg des zweiten Einkommens jeweils um 3%. Beide Steuerklasse IV.
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WIRKUNG DES TARIFABSCHLUSS
Wirkung auf Nettoeinkommen 2023 und 2024 im Vergleichzu 2022

6000

5000

4000

3000

2000

1000

Single Familie mit 2 Single Familie mit 2
Kindern Kindern

2023 2024

B Tariferhdhung W Einmalzahlung
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STAATLICHE ENTLASTUNG
Staatliche Entlastungenfiir die Beispielfamilie 2023

Entlastungsmafiahme Entlastungsumfang
Gaspreisbremse 1.764 EUR
Strompreisbremse 256 EUR
Absenkgen der MwSt. auf Gas 242 EUR
Erhohung Kindergeld 744 EUR
Volle Absetzbarkeit Rentenversicherungsbeitrag 184 EUR
Summe 3.190 EUR
Jahresnettoeinkommen der Familie 43.061
Entlastung durch Staat 7,4%
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ZUSAMMENWIRKEN VON TARIFABSCHLUSS
UND STAATLICHER ENTLASTUNG

Anstiegdes Nettoeinkommens 2023 im Vergleichzu 2022

Neben der Tariferhéhung wirken
2023 z.B. die folgenden mafigeblich
von der IG Metall geforderten
Entlastungen: Gaspreisbremse,
Strompreisbremse und
verschiedene steuerliche
Mafinahmen (z.B. volle
Absetzbarkeit RV-Beitrage,
Absenken der MwSt. auf Gas).

7000

6000

5000

4000

3000

Single Familie mit 2 Kindern

J<N

B Tarifabschluss M+E & Entgelterhohung Ehepartner*In M Staatliche Entlastungen
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VIELEN DANK!
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